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ANEXO II - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: 301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE CENTRO INFANTIL MUNICIPAL (Lei
Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: Administracdo Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Executar procedimentos operacionais
referente as atividades de recebimento, conferéncia, armazenagem, controle e distribuicdo de materiais,
produtos, insumos e ferramentas de consumo, bem como recepcionar, anotando e repassando recados e
informacdes, responsabilizando-se pelo fornecimento de informacdes e orientacdes gerais, além de
resolugdo de pendéncias diversas.

CARGO: 401 - TECNICO DE ENFERMAGEM (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: CAPS/Controle, Avaliagio e Regulagdo/Educagio em Satde/Programa
Melhor em casa, Unidades de Urgéncia e Emergéncia/Policlinica/Unidades de Vigilancia em Saude

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Assistir o paciente, prestando cuidados
diretos, sob supervisdao do enfermeiro; Prestar atendimento a comunidade na execugao e avaliagdo dos
programas de saude publica, atuando nos atendimentos a nivel de prevengao e assisténcia; Conhecer ¢
cumprir as diretrizes de saude publica previstas nos manuais ¢ documentos internos; Executar as a¢des
de assisténcia integral ao nivel de sua qualificacdo, em todas as fases do ciclo de vida; Executar
atividades de vigilancia a saude; Atender as atribui¢des relacionadas ao Sistema Unico de Saude (SUS);
Além de prestar os cuidados inerentes a sua profissdo como: prestar cuidados de higiene e conforto ao
paciente e zelar por sua seguranga; preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos, observar,
reconhecer e descrever sinais e sintomas ao nivel de sua qualificacdo, executar tratamentos
especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem; Administrar
medicamentos conforme prescricio médica e orientagdo do enfermeiro, realizar coleta de materiais
biologicos para exames laboratoriais, realizar afericdo de sinais vitais, realizar curativos e
procedimentos, seguindo orientagdes e protocolos, realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio
de diagnostico, participar em campanhas de satde publica, participar de campanhas de vacinagdo e
orientagdo a saude, promover a aplicacdo dos imunobiologicos em conformidade com o Calendério
Nacional de Vacinagdo e demais normas estabelecidas pelo Ministério da Satde, auxiliar na prevencao
e controle das doencas transmissiveis, trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca, promover saude mental, atuar em agdes preventivas visando
minimizar situagdes de risco, comunicar-se efetivamente com a equipe de saude, colaborando para a
integracdo do cuidado; Prestar orientagdes ao paciente e a familia sobre cuidados e procedimentos;
Executar atividades de desinfec¢do e esterilizagdao; Zelar pela limpeza e ordem do material, de
equipamentos e de dependéncia de unidades de saude; Registrar todas as atividades realizadas no
prontudrio do paciente, auxiliar no transporte seguro de pacientes quando necessario; Executar os
trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes; Participar dos procedimentos pds-morte; Executar
outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

CARGO: 402 - TECNICO DE ENFERMAGEM PSF (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: UBS

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Assistir o paciente, prestando cuidados
diretos, sob supervisdo do enfermeiro; Prestar atendimento a comunidade na execugdo e avaliacdo dos
programas de saude publica, atuando nos atendimentos a nivel de prevencao e assisténcia; Conhecer e
cumprir as diretrizes de satide publica previstas nos manuais e documentos internos; Executar as agdes
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de assisténcia integral ao nivel de sua qualificacdo, em todas as fases do ciclo de vida; Executar
atividades de vigilancia a satide; Apoiar o enfermeiro na organiza¢do e execuc¢do de grupos de
educacdo em saude, reunides ¢ visitas domiciliares; Atender as atribuicOes relacionadas na Politica
Nacional de Atengdo Basica, do Sistema Unico de Satde (SUS); Além de prestar os cuidados inerentes
a sua profissdo como: prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga;
preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos, observar, reconhecer e descrever sinais e
sintomas ao nivel de sua qualificagdo, executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina,
além de outras atividades de enfermagem; administrar medicamentos conforme prescricdo médica e
orientagdo do enfermeiro, realizar coleta de materiais bioldgicos para exames laboratoriais, realizar
aferi¢do de sinais vitais, realizar curativos e procedimentos, seguindo orientacdes e protocolos, realizar
testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnoéstico, participar em campanhas de saude publica,
participar de campanhas de vacinacdo e orientacdo a satide, promover a aplicacdo dos imunobioldgicos
em conformidade com o Calendario Nacional de Vacinagcdo e demais normas estabelecidas pelo
Ministério da Saude, auxiliar na prevencdao e controle das doencas transmissiveis, trabalhar em
conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca, promover saude mental,
atuar em agdes preventivas visando minimizar situagdes de risco, comunicar-se efetivamente com a
equipe de satde, colaborando para a integracdo do cuidado, prestar orientacdes ao paciente e a familia
sobre cuidados e procedimentos; executar atividades de desinfeccdo e esterilizacdo; Zelar pela limpeza
e ordem do material, de equipamentos e de dependéncia de unidades de satde; Registrar todas as
atividades realizadas no prontuario do paciente, auxiliar no transporte seguro de pacientes quando
necessario, executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes; Participar dos procedimentos
po6s-morte; Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

CARGO: 403 - TECNICO DE SERVICO PUBLICO — AGRICULTURA (Lei Municipal
3.122/2024)

ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administra¢io Geral

Prestar assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente os produtores rurais sobre producdo
agropecuaria, comercializagdo e procedimentos de biosseguridade; executar projetos agropecuarios em
suas diversas etapas; participar do planejamento de atividades agropecuarias; participar da organizagao,
extensao e capacitagdo rural.

CARGO: 404 - TECNICO DE SERVICO PUBLICO - AMBIENTAL (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administracio Geral

Atuar nas atividades e obras para prevencao e preservacao ambiental, por meio de vistorias, inspecoes €
analises técnicas de locais, visando o cumprimento da legislacio ambiental, promovendo educacao
ambiental.

CARGO: 405 - TECNICO DE SERVICO PUBLICO - CONTABILIDADE (Lei Municipal
3.122/2024)

ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administracio Geral

Efetuar as classificagdes contdbeis das transa¢des econdmicas, financeiras e patrimoniais, bem como
elaborar balangos e demonstracdes financeiras, realizando levantamento e apropriacdes de contas,
objetivando cumprimento da legislacdo pertinente.

CARGO: 406 - TECNICO DE SERVICO PUBLICO - EDIFICACOES (Lei Municipal
3.122/2024)
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ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administragdo Geral

Auxiliar no controle e acompanhamento de edificagdes que apresentam risco, repassando as
informagdes e avaliagdes para o superior, na interdicdo e evacuagdo, entre outras tarefas pertinentes ao
seu ambito de atuagao.

CARGO: 407 - TECNICO DE SERVICO PUBLICO - ESTRADAS (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administracdo Geral

Supervisionar equipe de producdo de terraplenagem, compactacdo e pavimentagdo, distribuindo,
orientando, acompanhando, fiscalizando e cobrando a execucao dos trabalhos, a fim de atingir as metas
de producdo e produtividade programadas.

CARGO: 408 - TECNICO DE SERVICO PUBLICO - INFORMATICA (Lei Municipal
3.122/2024)

ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administracdo Geral

Prestar atendimento aos usudrios dos sistemas informatizados relacionados aos processos da area de
atuacdo, diagnosticando o problema, prestando orientacdes necessarias, executando os procedimentos
corretivos em equipamentos de informatica e softwares, bem como, quando necessario e de acordo com
orientacdes, trabalhos de capacitacdo e treinamento de usudrios de informatica.

CARGO: 409 - TECNICO DE SERVICO PUBLICO - SEG. TRABALHO (Lei Municipal
3.122/2024)

ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administra¢io Geral

Inspecionar e efetuar andlises preliminares de risco, levantamentos ambientais, investigagdes sobre
acidentes de trabalho, registrando e emitindo relatorios para cabiveis providéncias e/ou procedimentos
necessarios.

CARGO: 410 - TECNICO EM FARMACIA (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: Farmacias Municipais/CAF/ Unidades de Urgéncia e Emergéncia /CAPS.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Atender aos pacientes na dispensa¢io de
medicamentos, observando as legislacdes vigentes e os procedimentos de garantia de qualidade e
seguranga, como validade e adequacdo a prescri¢do; Registrar as dispensagdes em sistema apropriado e
arquivar a documentacdo necessaria; Orientar os pacientes quanto ao uso correto da medicacdo e as
acOes necessdrias para a manutencdo do tratamento; Auxiliar na gestdo de estoques das farmacias,
verificando os quantitativos, consumos e validades dos itens disponiveis para a dispensagdo, seguindo o
manual de boas praticas farmacéuticas; Realizar a requisicdo de medicamentos a Central de
Abastecimento Farmacéutico (CAF), conforme rotina de suprimento ou necessidade das unidades;
Auxiliar na recep¢do e conferéncia das mercadorias recebidas e na expedi¢do de devolugdes e
transferéncias de produtos para a CAF e outras farméacias; Realizar o monitoramento dos registros de
temperatura, unidade e demais controles previstos para adequacdo as legislagdes sanitdrias vigentes;
Apoiar na realizacao dos inventarios das unidades para identificacdo de divergéncias e regularizagao
das mesmas; Preparar fracionamentos ou unitariza¢cdes de doses nos servicos de urgéncia, além da
montagem de kits com os materiais médicos necessarios a administragdo da medicacdao; Recepcionar
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mercadorias na CAF, conferindo os quantitativos e lotes com a Nota Fiscal e registrando nos sistemas
especificos; Realizar a separacdo de medicamentos para distribuicdes feitas da Central de
Abastecimento para as unidades; Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

CARGO: 411 - TECNICO EM PATOLOGIA (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAQO: Laboratorios Municipais/Laboratério de zoonoses/Laboratorios de Urgéncia
(Unidades de Urgéncia e Emergéncia).

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Garantir padrdes de qualidade, seguranga e
conformidade com as legislagdes vigentes, em relagao a organizacao e assepsia do ambiente de trabalho
e dos materiais utilizados na execucdo dos exames; Conferir os registros de monitoramento do
ambiente e dos equipamentos, assegurando a qualidade e preservacdo de amostras e reagentes;
Controlar a temperatura e realizar a segregacdo de residuos, conforme o Plano de Gerenciamento de
Residuos de Servigos de Satide — PGRSS; Realizar a coleta de amostras de sangue, material para
exames patologicos, e receber as amostras encaminhadas ao Laboratorio, conferindo com o pedido
médico e registrando as informagdes necessarias; Preparar o envio das amostras em caixas apropriadas
de transporte de sangue e hemocomponentes, quando necessdrio; Realizar e interpretar exames de
Patologia Clinica, além de acdes e exames vinculados a Vigilancia Epidemiologica e Ambiental;
Limpar o material utilizado conforme técnicas especificas e encaminha-lo para esterilizacdo na Central
de Materiais Esterilizados (CME), seguindo as rotinas do setor; Apoiar na gestdo da demanda,
solicitando insumos e materiais para a realizacdo dos exames; Supervisionar as prestagdes de servigos
executadas pelos auxiliares, organizando e distribuindo tarefas; Seguir os procedimentos técnicos de
boas praticas e as normas de seguranga bioldgica, quimica e fisica, de qualidade, ocupacional e
ambiental; Receber e repassar o plantdo, observando intercorréncias e elaborando relatério diario, a fim
de dar continuidade ao trabalho e solucionar pendéncias existentes no setor; Organizar arquivos €
registrar copias dos resultados, preparando os dados para fins estatisticos; Guardar sigilo e
confidencialidade de dados e informagdes conhecidas em decorréncia do trabalho; Executar outras
atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

CARGO: 412 - TECNICO EM RADIOLOGIA (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: Unidades de Urgéncia e Emergéncia / Odontologia CEO/Policlinica

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Realizar diagnésticos por imagem, de acordo
com solicitacdo médica e/ou odontoldgica, preparando a méquina, posicionando o paciente e realizando
a revelacdo dos exames, atentando-se para as devidas medidas de segurangca e controle de
procedimentos realizados; Organizar e arquivar os pedidos de exames, anotando nome do paciente e
procedimento realizado, a fim de encaminhar informagdes ao responsavel para que seja feito o controle
das demandas; Preparar os produtos quimicos utilizados para a revelacdo dos exames (revelador e
fixador), realizando a mistura dos mesmos e repondo a maquina, sempre que necessario; Utilizar o
dosimetro junto ao crachd, durante todo o periodo de trabalho, bem como encaminha-lo mensalmente
para a fiscalizacdo, a fim de verificar se ha exposi¢@o a radia¢do; Organizar os materiais de trabalho,
realizando o recebimento e acondicionamento adequado, a fim de manter estoque minimo para a
execugdo dos trabalhos; Acompanhar as manuten¢des preventivas e corretivas das maquinas e
equipamentos, auxiliando na execucdo das atividades, sempre que necessario.
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CARGO: 413 - TECNICO EM SAUDE BUCAL (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES: i
AREA DE ATUACAO: Centro de Especialidades Odontolégicas/ Unidades de Urgéncia e
Emergéncia/Unidades basicas de Saude/Escolas

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Executar trabalhos sempre sob supervisio e
presenga fisica do cirurgido-dentista, além das de auxiliar em satide bucal; Participar do treinamento e
capacitacdo de auxiliar em satide bucal e de agentes multiplicadores das agdes de promogdo a saude;
Participar das agdes educativas atuando na promocao da saide e na preven¢do das doengas bucais;
Participar da realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador; Ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevengdo das doengas bucais por meio da
aplicacdo topica do fluor, conforme orientagcdo do cirurgido-dentista; Fazer a remog¢do do biofilme, de
acordo com a indicagdo técnica definida pelo cirurgido-dentista; Supervisionar, sob delegagdo do
cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares em saude bucal; Realizar fotografias e tomadas de uso
odontologico exclusivamente em consultorios ou clinicas odontoldgicas; Inserir e distribuir no preparo
cavitario materiais odontologicos na restauracdo dentdria direta, vedado o uso de materiais e
instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista; Proceder a limpeza e a antissepsia do campo
operatdrio, antes e apos atos cirurgicos, inclusive em ambientes hospitalares; Remover suturas; Aplicar
medidas de biosseguranca no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontologicos; Realizar isolamento do campo operatorio; Exercer todas as competéncias no ambito
hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e hospitalares.

CARGO: 501 - ANALISTA DE GESTAO PUBLICA - ADMINISTRACAO (Lei Municipal
3.122/2024)

ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administracio Geral

Administracio: elaborar pareceres, relatorios, planos, projetos e laudos relacionados a sua area de
habilita¢do; prestar consultoria interna, sobre tema afim a sua habilitacdo, aos seus superiores € aos
técnicos de outras areas de habilitagcdo; pesquisar, planejar, elaborar, executar e coordenar trabalhos
especializados sobre planejamento estratégico, tatico e operacional, gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, coordenar processos e projetos nas areas de recursos humanos, financeira, organizagao de
sistemas e métodos, sistema de informagao gerencial e qualidade; auxiliar nos trabalhos especializados
sobre analise contdbil, auditoria contabil e de programas, despesas de pessoal, politica econdmica e
politica crediticia e financeira; coordenar os trabalhos especializados sobre as relacdes empresariais
publicas.

CARGO: 502 - ANALISTA DE GESTAO PUBLICA - CIENCIAS CONTABEIS (Lei Municipal
3.122/2024)

ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administracio Geral

efetuar o acompanhamento e o controle da movimentagdo contabil; examinar e elaborar relatorios e
pareceres, por quaisquer métodos, técnicas ou processos; supervisionar, coordenar, dirigir e executar
trabalhos especializados sobre gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, analise contabil, auditoria
contabil e de programas, politica econdmica; promover esclarecimentos visando ao cumprimento da
legislacdo, a atualizacdo dos dados e a correta informagdo sobre a aplicacao dos recursos publicos.

CARGO: 503 - ANALISTA DE GESTAO PUBLICA - CIENCIAS ECONOMICAS (Lei
Municipal 3.122/2024)
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ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administragdo Geral

informar processo, elaborar pareceres e relatdrios, bem como promover e realizar estudos, pesquisas e
analises, relativos a sua area de habilitagdo; elaborar laudos ou esquemas relacionados aos assuntos
compreendidos no seu campo profissional, inclusive por meio de planejamento, implantacao,
orientagdo, supervisdo ou assisténcia a trabalhos referentes a atividades econdmicas ou financeiras;
realizar analises de cenarios econdmicos, efetuando planejamentos estratégicos nas areas social,
econdmica e financeira; planejar, formular, implementar, acompanhar e avaliar econdOmica e
financeiramente as politicas publicas.

CARGO: 504 - ANALISTA DE GESTAO PUBLICA — TECNOLOGIA DA INFORMACAO.
(Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administracdo Geral

planejar, supervisionar e controlar os recursos de tecnologia da informacdo e comunicagao relativos ao
funcionamento da administragdo publica municipal, especificar ¢ apoiar a formulagdo e
acompanhamento das politicas de planejamento relativas aos recursos de tecnologia da informagao;
executar analises para o desenvolvimento, manuten¢do, integracdo e monitoramento do desempenho
dos sistemas de tecnologia da informagao; gerenciar a disseminacao, integracao e controle de qualidade
dos dados; desenvolver, implementar, executar e supervisionar atividades relacionadas aos processos de
configurag¢do, seguranga, conectividade, servicos compartilhados e adequacdes da infraestrutura da
informatica; desenvolver outras atividades afins.

CARGO: 505 - ARQUITETO (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: Administragdo Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Elaborar planos e projetos associados a
arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias,
analisando dados e informagdes; fiscalizar obras e servigos; estudar, propor e sugerir alternativas em
questoes técnicas de edificagdes, urbanismos e licenciamentos.

CARGO: 506 - ASSISTENTE SOCIAL (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: Administragio Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Desenvolver atividades de assistente social
para as seguintes areas:

Defesa Civil: Desenvolver atividades de assisténcia social, considerando a elaboracao, execucao e
avaliacdo de politicas publicas de inclusdo para cidadaos de risco, induzida por desastres.

Educacdo: Atuar nas relagdes escolares e comunitarias, colaborando no processo ensino aprendizagem
da educagdo basica, compondo com os demais agentes responsaveis pelo cuidado e protecdo integral
dos estudantes, em uma constante busca pela efetiva superagcdo das desigualdades educacionais.

Saude: Atuar na andlise, elaboragdo, coordenacdo e na execugdo de planos para que as politicas
publicas da saude e direitos sociais sejam acessiveis para a popula¢do em geral, atuando nas demandas
envolvendo satde e assisténcia.

Desenvolvimento Social: Desenvolver atendimento, orientagdo e acompanhamento de familias e
individuos, bem como avaliacdo socioecondmica para acesso a beneficios; atuar como facilitador nos
programas de politicas publicas; monitorar e avaliar politicas publicas; elaborar relatdrios, pareceres e
laudos.

Desenvolvimento Econdmico: Formular estratégias para elabora¢do, planejamento, execucdo e
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avaliacdo de politicas publica; acolher, prestar informagdes e orientar os candidatos, na procura por
emprego, para os encaminhamentos adequados nos processos seletivos.

Habitacao: Atuar sob o enfoque social da habitacdo, com a finalidade de abrandar a desigualdade
social, através do desenvolvimento de planejamento, execucdo e acompanhamento dentro dos
programas e projetos habitacionais.

CARGO: 507 - BIOQUIMICO (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAQO: Laboratoério/Vigilancia em Satde/Unidades de Urgéncia e Emergéncia

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Realizar e/ou supervisionar e/ou orientar
exames hematologicos, imunoldgicos e outros, empregando aparelhos e reagentes apropriados;
Interpretar, avaliar e liberar os resultados dos exames para fins de diagnostico clinico; Verificar
sistematicamente os aparelhos a serem utilizados nas anélises, ajustando-os e calibrando-os quando
necessario, a fim de garantir funcionamento e a qualidade dos resultados; Controlar a qualidade dos
produtos e reagentes utilizados, bem como dos resultados das anélises; Efetuar os registros necessarios
para controle dos exames realizados; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios para
implantacdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; Realizar
estudos de pesquisas microbioldgicas, imunoldgicas, quimicas, fisicoquimicas relativas a quaisquer
substancias ou produto de interesse de satde publica; Validar método de andlise, produtos, processos e
equipamentos; Realizar atividade de supervisao de estagio, de acordo com a necessidade da Secretaria
Municipal de Satide; Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

CARGO: 508 - ENFERMEIRO (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: CAPS/Controle, Avaliagio e Regulagio/Educagdo em Satude/Melhor em
casa/Unidades de Urgéncia e Emergéncia-/Policlinica/Vigilancia em Saude

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Planejar, coordenar, supervisionar, executar e
avaliar as acOes de assisténcia da enfermagem integral; Gerir intercorréncias e responsabilizar-se pela
disponibilidade e funcionalidade do ambiente, materiais e equipamentos, a fim de garantir atendimento
de qualidade de acordo com as normas e padrdes das legislagdes vigentes; Executar atividades de
vigilancia a satde; Participar do planejamento, da elaboracdo e da execugdo de programas, estudos,
pesquisas e outras atividades de saude; Participar do planejamento, da coordenacdo e da execugdo de
programas de educacdo profissional, capacitacdo de recursos humanos e desenvolvimento de estagios
em campo de trabalho; Integrar equipe multiprofissional; Realizar procedimentos e consultas de
enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever medicagdes, conforme protocolos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude; Realizar consultoria e auditoria na area de saude;
Realizar emissao de pareceres e relatorios de enfermagem; Participar da elaboragdo e revisao de rotinas
operacionais, protocolos e procedimentos de enfermagem; Participar na previsdo, na provisdo, na
avaliacdo, na compra e no controle de materiais permanentes ¢ de consumo dos servigos de saude;
Supervisionar e coordenar as acdes da equipe de enfermagem sob sua responsabilidade; Realizar
atividade de supervisdo de estdgio, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude;
Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

CARGO: 509 - ENFERMEIRO OCUPACIONAL (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: Administragio Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Prestar assisténcia de Enfermagem em seu
setor de atuacdo, desenvolver a¢des de saude do trabalhador concernentes a fiscalizacao, orientacao e
cumprimento a legislacdo vigente e outras que se fizerem necessdrias; elaborar e participar de
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atividades educativas aos Servidores, para a prevencdo de acidentes de trabalho e doengas
ocupacionais; preven¢do, diagndstico e tratamento de patologias relacionadas a atividade laboral e
outras atividades previstas.

CARGO: 510 - ENFERMEIRO PSF (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: Unidades Basicas de Saude e demais servigos de Atencao Basica

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Planejar, coordenar, supervisionar, executar e
avaliar as acOes de assisténcia da enfermagem; Executar atividades de vigilancia a saude; Participar do
planejamento, da elaboragdo e da execugdo de programas, estudos, pesquisas e outras atividades de
saude; Participar do planejamento, da coordenagdo e da execucdo de programas de educagdo
profissional e desenvolvimento de estagios em campo de trabalho; Integrar equipe multiprofissional;
Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever
medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude, Secretaria
Municipal de Satde e as disposigdes legais da profissdo; Executar as a¢des de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida; Organizar, executar e coordenar grupos de educacdo em saude, reunides
e visitas domiciliares; Realizar emissdo de pareceres e relatdrios de enfermagem; Participar da
elaboracdo e revisdo de rotinas operacionais, protocolos e procedimentos de enfermagem;
Supervisionar e coordenar as agdes dos Agentes Comunitirios de Saude e equipe de enfermagem;
Atender as atribui¢des relacionadas na Politica Nacional de Atenc¢ido Basica, do Sistema Unico de
Satde (SUS); Realizar atividade de supervisdo de estagio, de acordo com a necessidade da Secretaria
Municipal de Saude; Responder tecnicamente pelos demais profissionais da enfermagem da eSF
(equipe de saude da familia) sob sua responsabilidade; Executar outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas.

CARGQO: 511 - ENGENHEIRO - AGRIMENSOR (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administragdo Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Desenvolver atividades profissionais para cada
modalidade de Engenharia, conforme a habilitagdo exigida, dentre outras:

Executar tarefas de maior complexidade na area de engenharia, inclusive trabalhos geodésicos.
Coordenar, supervisionar ¢ executar levantamentos, cadastramento topografico e locacdes; vistoriar
terrenos e contatar concessiondrias de servigos publicos, assessorar chefias em assuntos técnicos de sua
area de atuacdo e outros inerentes a profissao.

CARGO: 512 - ENGENHEIRO - AMBIENTAL (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administragdo Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Desenvolver atividades profissionais para cada
modalidade de Engenharia, conforme a habilitagdo exigida, dentre outras:

Orientar e fiscalizar as atividades de prevencdo e preservacdo ambiental, acompanhando vistorias,
inspecoes e analises técnicas nos projetos e processos, visando o cumprimento da legislacao vigente.

CARGO: 513 - ENGENHEIRO - CIVIL (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administragdo Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Desenvolver atividades profissionais para cada
modalidade de Engenharia, conforme a habilitacdo exigida, dentre outras:

Desenvolver as atividades de Engenharia Civil, orientando tecnicamente e efetuando o controle e
acompanhamento de edificacdes que apresentam risco, repassando as informagdes e avaliagdes para a
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Controladoria de Defesa Civil e se responsabilizando pela interdicao e evacuagdo, quando necessario,
protegendo e preservando a integridade e saude fisica das pessoas.

CARGQO: 514 - ENGENHEIRO - SEGURANCA DO TRABALHO (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: Administracio Geral

Desenvolver, implantar e executar o Programa de Prevencao de Riscos e controlar as ATRIBUICOES
ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Desenvolver atividades profissionais para cada modalidade de
Engenharia, conforme a habilitacdo exigida, dentre outras:

atividades e projetos de Seguranga do Trabalho, conforme Consolidagdo das Leis do Trabalho e do
Ministério do Trabalho e Emprego, a fim de prevenir acidentes e assegurar a integridade fisica e a
manuten¢do da saude dos profissionais.

CARGO: 515 - ENGENHEIRO DE TRANSITO (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administragdo Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Desenvolver atividades profissionais para cada
modalidade de Engenharia, conforme a habilitacdo exigida, dentre outras:

Planejar, elaborar e implementar projetos de transporte e transito, envolvendo a ado¢do de normas
técnicas e procedimentos para monitoramento ¢ operacao do sistema, objetivando adequa-los as reais
necessidades de desenvolvimento de novas tecnologias e contribuindo de forma significativa no alcance
das metas e resultados da Secretaria.

CARGO: 516 - FARMACREUTICO (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:

AREA DE ATUACAO: Administracdo Geral

AREA DE ATUACAO: Centro de Atengdo Psicossocial-CAPS/Farmacia/Central de Abastecimento
Farmacéutico- CAF/Unidades de Urgéncia e Emergéncia /UBS/Vigilancia em Satde, Centro de
Testagem e Aconselhamento - CTA

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Executar as atividades relacionadas a selecio,
programacao, aquisi¢cdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos; Responder
tecnicamente pelos estabelecimentos farmacéuticos definidos pela gestdo diante das autoridades
fiscalizadoras; Realizar atividade de supervisdo de estagio, de acordo com a necessidade da Secretaria
Municipal de Saude; Realizar atencdo a saude aos individuos e familias nas Unidades de Satde e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitdrios; Efetuar o
acompanhamento farmacoterapéutico dos pacientes, com registro dos atendimentos, usando a
abordagem centrada no usuério; Efetuar registros das atividades nos programas informatizados
especificos; Participar nas discussdes de casos clinicos e demandas administrativas nas reunides de
equipe e/ou intersetoriais; Auxiliar os gestores e a equipe de saide no planejamento das acdes e
servicos de Assisténcia Farmacéutica; Participar da elaboracdo e revisdo de rotinas operacionais,
protocolos e procedimentos da assisténcia farmacéutica; Promover o acesso e o uso racional de
medicamentos junto a populacdo e aos profissionais de satde, por intermédio de agdes que disciplinem
a prescricdo, a dispensacdao e o uso; Acompanhar e avaliar a utilizacdo de medicamentos € insumos;
Contribuir, participar, e realizar atividades de educacdo permanente; Executar outras atividades
correlatas que lhe forem atribuidas.

CARGQO: 517 - FISIOTERAPEUTA (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: Programa Melhor em casa/Unidades de Urgéncia e Emergéncia

Pagina 9 de 15



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICIPIO

-
%.% NOVA EIEMA/MG 3 IBGP

EDITAL N° 02/2025

/SEMSA/UBS/Ambulatorio de Reabilitagdo, Atengao Primaria a Saude

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Desenvolver acdes de reabilitacdo de maneira
individual e/ou em grupos, dentro do proposto plano terapéutico estipulado; Realizar atencdo a saude
aos individuos e familias nas Unidades de Saude e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou
nos demais espagos comunitarios, em todos os ciclos de vida; Discutir e elaborar projetos e planos
terapéuticos em consultas, reunides, interconsultas, visitas; Acolher os usuarios que requeiram cuidados
de reabilitagdo, realizando orientagdes, atendimento, acompanhamento, de acordo com necessidade do
usudrio e caracteristicas de seu servigo; Elaborar o diagndstico, planejar e executar os tratamentos
fisioterapicos em todos os niveis de atencdao da rede municipal de saude; Desenvolver projetos e agdes
intersetoriais; Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicacdes, confecgdes e concessdes
de orteses e proteses; Contribuir, participar, e realizar atividades de educagdo permanente; Participar da
elaboragdo e revisao de rotinas operacionais, protocolos e procedimentos; Realizar atividade de
supervisao de estagio, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude; Executar outras
atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

CARGO: 518 - FONOAUDIOLOGO (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: Administragdo Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Propor plano de cuidados para a promogio da
saude no que se refere aos aspectos da comunicagdo, linguagem, fala e escrita bem como orientar pais e
professores, a fim de alcangar progressos nos tratamentos.

CARGO: 519 - GEOGRAFO (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAOQO: Administragao Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Efetuar levantamentos, estudos e pesquisas de
carater fisico-geografico, biogeografico, antropogeografico e geoecondmico no ambito do projeto,
visando atender suas demandas. Realizar o planejamento e organizagdo espacial atinentes aos recursos
naturais, via interpretagdo das condi¢des hidroldgicas das bacias fluviais, levantamento e mapeamento
destinados a solugdo dos problemas regionais.

Habilitagdo Minima: Ensino Superior em Geografia e registro no 6rgao de classe.

CARGO: 520 - GEOLOGO (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: Administracdo Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Responsavel por coletar e validar dados
geoldgicos, geotécnicos e hidrogeologicos,

atualizar do banco de dados de geologia, interpretagdo e modelagem geologica-hidrogeoldgica,
fornecendo informagdes para a tomada de decisdes operacionais e estratégicas da Secretaria.

CARGO: 521 - MEDICO VETERINARIO (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAQ: Vigilancia em Saude

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Contribuir para o bem-estar dos animais,
promovendo acdes de saude publica, desenvolvendo atividades de pesquisa, contribuindo para a

Péagina 10 de 15



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICIPIO

i
% NOVA LIMAMG B IBGP

EDITAL N° 02/2025

preservacao ambiental, bem como assessorar na elaboragao de laudos, conforme legislagao pertinente;
Realizar exames clinicos e de laboratdrio, para estabelecer o diagndstico e o tratamento adequado em
relagdo ao atendimento de animais que apresentarem doengas zoonoOticas (animal que apresentar risco
iminente de transmissdo de zoonose de relevancia para a saude publica); Proceder ao controle das
zoonoses, efetuando levantamentos de dados, avaliacao epidemioldgica e pesquisas, para possibilitar a
profilaxia de doencas; Participar da elaboracdo e coordenagdo de programas de combate e controle de
vetores relativos a raiva animal, leishmaniose e esporotricose; Executar trabalhos de natureza
preventiva, por meio de palestras e/ou reunides em grupo objetivando atingir o publico alvo adulto de
cada campanha ou evento programado; Realizar pesquisas no campo da biologia aplicada a veterindria,
realizando estudos, experimentos, estatisticas, avaliagdo de campo e laboratdrio, para possibilitar o
maior desenvolvimento tecnoldgico da ciéncia veterinaria; Elaborar pareceres, informes técnicos e
relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao; Participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou
ministrando aulas e palestras, afim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacdo; Manter a vigilancia epidemioldgica de doengas transmissiveis,
controle de vetores e roedores, profilaxia da raiva, vigilancia e controle das zoonoses, (incluindo
acidentes por animais peconhentos); Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho. Realizar
demais atividades correlatas ao emprego publico e/ou por determinagao do seu superior imediato.

CARGQO: 522 - NUTRICIONISTA (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAQ: Administragao Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Desenvolver atividades de nutricio nas
seguintes areas:

Saude: Planejar, organizar, elaborar servigos e programas de nutri¢do e reeducacao alimentar, atuando
junto a individuos, familias e comunidade, participando de acdes de educagdo continuada de
profissionais de satde e articulando estratégias de acdo em prol da promogao da alimentacao saudavel,
do direito humano a alimentacdo adequada e da Seguranca Alimentar Nutricional.

Educacio: Elaborar e acompanhar a execucdo dos cardapios para atendimento dos alunos, célculo
nutricional de cardapios, criacdo e organiza¢do de fichas técnicas, controle de custos, gestdo de
contratos com fornecedores, avaliacdo e acompanhamento do perfil nutricional dos alunos, educagao
alimentar e nutricional e elaboragao do Manual de Boas Praticas de Fabricacao.

Demais areas: Planejar, organizar, elaborar servigos e programas de nutricdo e reeducagdo alimentar,
atuando junto a individuos, familias e comunidade, participando de acdes de educacdo continuada de
profissionais e articulando estratégias de agao em prol da promocgao da alimentagdo saudavel, do direito
humano a alimentacdo adequada e da Seguranca Alimentar Nutricional.

CARGO: 523 - ODONTOLOGO GENERALISTA (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: Unidades Basicas de Saude e demais servicos de Atencdo Basica; Unidades
de Urgéncia e Emergéncia

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Realizar atencdo a saude aos individuos e
familias nas Unidades de Saude e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espagos comunitarios; atuar, dentro de suas competéncias, na ateng¢ao basica e na rede de urgéncia e
emergéncia, com realizagdo de plantdes, conforme necessidade da Secretaria de Satde; Realizar
diagnostico do perfil epidemioldgico para o planejamento e a programagao em satde bucal; Realizar a
atencdo a saude bucal (promocgdo e prote¢do da satude, prevengdo de agravos, diagnostico, tratamento,
acompanhamento, reabilitacio e manutencao da satde) individual e coletiva a todas as familias, a
individuos e a grupos especificos; Realizar os procedimentos clinicos da Aten¢do Bésica em saude
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bucal, incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais ¢ procedimentos
relacionados com a fase clinica da instalagcdo de proteses dentdrias elementares; Realizar acolhimento,
busca ativa, visitas domiciliares e demais atribuigdes comuns aos profissionais das Unidades de Saude;
Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; Coordenar e realizar supervisdo
técnica do Técnico em Saude Bucal (TSB) e Auxiliar em Saude Bucal (ASB); Zelar pela manutengao,
limpeza, conservagdo, guarda e controle do material, aparelhos, equipamentos ¢ de seu local de
trabalho, obedecendo normas de exigidas pela Anvisa; Utilizar adequadamente os programas e sistemas
de informacgdo; Aplicar medidas de biosseguranga visando ao controle de infecg¢do; Participar de
reunides de equipes; Atender as atribuicdes relacionadas na Politica Nacional de Atencao Basica, do
Sistema Unico de Satde (SUS); Contribuir, participar, e realizar atividades de educagio permanente;
Participar da elaboragdo e revisdo de rotinas operacionais, protocolos e procedimentos; Realizar
atividade de supervisdo de estagio, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Satde;
Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

CARGO: 524 - PEDAGOGO (Lei Municipal 3.122/2024)
ATRIBUIC()ES:
AREA DE ATUACAO: Administragio Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Implementar, avaliar, coordenar e planejar o
desenvolvimento de projetos pedagogicos para facilitar o processo de ensino e aprendizagem; viabilizar
o trabalho coletivo, criando e organizando mecanismos de participagdo em programas € projetos
educacionais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade escolar ¢ as associagdes a ela
vinculadas; executar outras atividades correlatas.

CARGO: 525 - PSICOLOGO (Lei Municipal 3.122/2024)
ATRIBUICC)ES:
AREA DE ATUACAO: Administracio Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Desenvolver atividades de psicologia nas
seguintes areas:

Educacido: Atuar no ambito da educagdo, baseando no respeito, promog¢do da liberdade, dignidade,
igualdade e integridade do ser humano, apoiado nos valores; colaborar para a compreensdo e mudanca
do comportamento de educadores e educandos, no processo de ensino aprendizagem, relacdes
interpessoais e processos intrapessoais, considerando as dimensdes politica, econdmica, social, cultural
e familiar.

Satde: Prestar atendimento clinico/psicoldgico individual, em grupo ou atendimentos de urgéncia,
assim como colaborar para a compreensao dos processos intra e interpessoais, utilizando o enfoque
preventivo ou curativo, isoladamente ou em equipe multiprofissional; realizar diagnostico,
acompanhamento psicologico e intervengao psicoterapica individual ou em grupo, através de diferentes
abordagens teoricas.

Desenvolvimento Social: Desenvolver atendimento, orientagdo e acompanhamento de familias e
individuos; atuar como facilitador nos programas de politicas publicas; monitorar e avaliar politicas
publicas; elaborar relatorios, pareceres e laudos.

Desenvolvimento Econdmico e Demais areas: Responder e orientar pelas atividades de Psicologia;
realizar avaliagdes, diagnosticos, intervencdes e atendimentos; atuar como facilitador nos programas de
politicas publicas, construindo projeto e elaborando diagnosticos psicossociais, buscando minimizar os
riscos € melhorar a qualidade de vida do servidor e da comunidade.

| CARGO: 526 - TERAPEUTA OCUPACIONAL (Lei Municipal 3.122/2024)

Péagina 12 de 15



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICIPIO

i
% NOVA LIMAMG B IBGP

EDITAL N° 02/2025

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAQ: Administragdao Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Desenvolver atividades de terapeuta
ocupacional para as seguintes areas:

Educacgao: Realizar a avaliagio do desempenho ocupacional do estudante no contexto escolar,
considerando os diferentes espagos e tempos de aprendizagem e intervir nos padrdes de desempenho
dos estudantes favorecendo seu envolvimento e participagdo efetiva nas atividades escolares.

Saude e Demais areas: Efetuar o planejamento e execucao de intervengdes terapéuticas ocupacionais
(andlise de postos de trabalho, desenvolvimento de outras formas para executar uma tarefa, estudos
para reintegragdo e reabilitagdo profissional, entre outras), visando a adaptagao/melhoria das condi¢des
de trabalho e preservacao da saude.

CARGO: 601 - MEDICO ESPECIALISTA PSF (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: UBS — Unidade Basicas de Saude

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Participar de todos os atos pertinentes ao
exercicio da Medicina — referentes as atividades das especialidades a que apresentar registro; Atuar
como médico da familia, prestar assisténcia médica a comunidade, examinando os pacientes,
diagnosticando e prescrevendo medicamentos ou outros tratamentos proprios da medicina terapéutica
ou preventiva, observando os principios no coédigo de ética médica; Requerer exames clinicos
laboratoriais, analisd-los e avalia-los para fins de diagndstico e tratamento; Manter em arquivo o0s
registros dos pacientes, de acordo com o procedimento previsto; Encaminhar pacientes para tratamento
especializado, quando necessario; Efetuar atendimento em casos de urgéncias clinicas, cirurgicas ou
traumatologicas, quando necessario; Valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte
de um processo preventivo/terapéutico e de confianga; Favorecer os contatos com individuos sadios ou
doentes, visando abordar os aspectos terapéuticos preventivos e de educagdo sanitaria; Empenhar-se em
manter seus clientes saudaveis, quer venham as consultas ou nao; Empenhar-se na promog¢do e
manuten¢do da saude coletiva com métodos e agdes efetivas; Executar as acdes basicas de vigilancia
epidemiologica e sanitdria em sua area de abrangéncia; Executar as a¢cdes de assisténcia nas areas de
atencdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto, ao idoso e aos portadores de
necessidades especiais, realizando atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias € pequenas
cirurgias ambulatoriais, entre outros; Executar a¢des que possam promover a qualidade de vida e
contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel; Discutir de forma permanente, junto a equipe
de trabalho e a comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a saide e as bases legais
que os legitimam; Responsabilizar-se pela emissao de laudos médicos para fins diversos e previstos em
lei; Participar do planejamento de assisténcia a satde, articulando-se com outras instituicdes para
implementa¢do de agdes integradas; Participar do planejamento e executar programas de treinamento,
na area de saude; Realizar ou participar de reunides com a comunidade para desenvolver agdes de
melhoria de condi¢gdes de saude; Participar de programas de satide publica e de medicina preventiva,
integrando equipe multiprofissional, interagindo, de forma sistematica com os demais elementos da
equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo atendimento as
necessidades da populagao; Emitir atestados de satde, sanidade e aptidao fisica e de obito, para atender
a determinagdes legais e administrativas nos casos previstos em lei; Atender as normas de seguranca e
higiene do trabalho; Realizar demais atividades correlatas ao emprego publico e/ou por determinagdo
do seu superior imediato.

CARGO: 602 - MEDICO GINECOLOGISTA, 603 - MEDICO PEDIATRA ¢ 605 - MEDICO
PSQUIATRA (Lei Municipal 3.122/2024)
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ATRIBUICOES:

HABILITACAO MINIMA: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Medicina,
fornecido por institui¢do de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagdo, acrescido de
Certificado de Conclusdo da Residéncia Médica ou Titulo de Especialidade Médica emitido pela
Associacdo Médica Brasileira - AMB, na especialidade ou area de atuagdo pretendida, nos termos da
Resolugdo CFM N° 2.330/2023, com registro no CRM-MG para a especialidade correspondente, ou
Pos-graduacdo reconhecida pelo Conselho Federal de Medicina - CFM, em area correlata a
especialidade pretendida.

AREA DE ATUACAO: Unidades de atencio a saude da SEMSA Nova Lima

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Participar de todos os atos pertinentes ao
exercicio da Medicina — referentes as atividades das especialidades a que apresentar registro. Realizar
consultas com pacientes, avaliar historicos médicos, realizar exames fisicos e fornecer diagnosticos
especializados dentro da area de sua especialidade. Desenvolver planos de tratamento personalizados
com base no diagnostico, usando conhecimentos especializados na darea. Isso pode envolver
procedimentos médicos, cirurgias, terapias ou outras intervengdes especificas. Executar procedimentos
médicos ou cirargicos especializados relacionados a sua area de formagao; acompanhar o progresso dos
pacientes ao longo do tratamento, realizar ajustes quando necessario e monitorar potenciais efeitos
colaterais ou complicagdes. Trabalhar em conjunto com outros profissionais de saude, incluindo
médicos de outras especialidades, enfermeiros, terapeutas e técnicos, para fornecer cuidados
coordenados e abrangentes. Oferecer orientagdes educativas aos pacientes e familiares sobre suas
condigdes de saude, tratamentos recomendados e medidas preventivas especificas da especialidade.
Integrar-se a equipes multidisciplinares em ambientes de satde, discutindo casos, compartilhando
conhecimentos e contribuindo para decisdes de tratamento em conjunto. Adotar padrdes éticos
rigorosos € garantir a prestacdo de cuidados médicos de alta qualidade em conformidade com as
normas €ticas e regulamentagdes profissionais. Atender com proficiéncia o que lhe for delegado dentro
das fun¢des de Médico, para manutencdo da harmonia e da tranquilidade necessarias ao ambiente de
trabalho. Realizar demais atividades correlatas ao emprego publico e/ou por determinag¢do do seu
superior imediato.

CARGO: 604 - MEDICO PERITO (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAO: Administragdo Geral

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Atuar na area de medicina do trabalho, realizar
servicos de pericias médicas, conforme legislagdo vigente, avaliar as condigdes de saude, diagndstico,
progndstico, terapéutica dos servidores, com a finalidade de avaliar as condigdes laborativas ou nao,
dando fundamento a retorno ao trabalho com ou sem readaptacdo, afastamento para tratamento ou
aposentadoria, bem como assisténcia técnica judicial decorrente dos laudos médicos emitidos.

CARGO: 606 A 611 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA - CIRURGIAO
BUCOMAXILOFACIAL, ENDODONTIA, ODONTOPEDIATRIA, PERIODONTIA,
PROTESE FIXA E PROTESE MOVEL (Lei Municipal 3.122/2024)

ATRIBUICOES:
AREA DE ATUACAQ: Centro de Especialidades Odontologicas

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS: Atender e orientar pacientes, executando
procedimentos odontologicos inerentes a especialidade de atuagdo, estabelecendo diagnostico e
prognoéstico; Aplicar medidas de biosseguranca visando ao controle de infecgdo, incluindo no
armazenamento, transporte, manuseio e¢ descarte de produtos e residuos odontoldégicos; Desenvolver
acdes de promog¢do da satide e preven¢do de riscos ambientais e sanitarios; Emitir laudos e atestados,
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quando solicitado, seguindo o Codigo de Etica profissional; Prestar atendimentos de urgéncia, quando
necessario, realizando procedimentos adequados e providenciando o posterior atendimento
odontolégico; Aplicar anestesias proporcionando conforto aos clientes com objetivo de facilitar o
tratamento; Prescrever medicamentos coadjuvantes no tratamento de infec¢des e hemorragias, visando
auxiliar o tratamento; Realizar o atendimento clinico com praticas baseadas em evidéncias cientificas;
Coordenar e realizar supervisao técnica do Técnico em Saude Bucal (TSB) e Auxiliar em Satde Bucal
(ASB); Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
Unidade; Coordenar a manutencdo e a conservagdo dos equipamentos odontologicos; Utilizar
adequadamente os programas ¢ sistemas de informagao; Participar de reunides de equipes; Contribuir,
participar, e realizar atividades de educagdo permanente; Participar da elaboragdo e revisdo de rotinas
operacionais, protocolos e procedimentos; Realizar atividade de supervisao de estagio, de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Saude; Executar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas.
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