1 Atadaquatrocentésima sexagésima reunifio do Conselho Municipal Assisténcia Social de Nova Lima

2 (CMAS-NL), realizada no dia quatorze de maio de 2025, na sala de reunies da Semds, situada 4 Rua

3 Chalmers, 91, bairro Centro, em carater ordindrio. Estiveram presentes os seguintes conselheiros

4 titulares: Maria da Concei¢ido da Silva (representante dos usuarios); Diego Davi Quaresma

5 Machado (representante da entidade Adra Sudeste); Maria Ivanete Luiz dos Santos (representantes

6 dos trabalhadores do Suas); Leticia Fernandes Godinho e Caroline Soeiro Lanna (representantes

7  da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDS); ftala Patricia Braga Vieira

8 (representante da Secretaria Municipal de Educacio - SEMED) e Cintia Linhares Costa

9  (representante da Secretaria Municipal de Administragio - SEMAD). Participaram os seguintes
10  conselheiros suplentes: Cristiane dos Santos Pereira e Nilda Natividade de Souza Lima
11 (representantes dos usudrios); Karen Flivia Figueiredo Batista ¢ Ludson Rocha Martins
12 (representantes da SEMDS); Lais Cristina Seabra (representante da SEMED); Camila Elaine de
13  Moura (representante da Secretaria Municipal de Saude - SEMSA});, Telma Regina Alevato de
14 Lacerda (representante da Secretaria Municipal de Politica Urbana - SEMPU) ¢ Sandra Miroslawa
15  Gil Carneiro Tibo (representante da Secretaria Municipal de Habitagdo - SEMHA). Participaram
16  como convidados: Cintia Cristina Machado (da Vigildncia Socioassistencial), Fabiana Rios (da
17  entidade Adra Sudeste); Fernanda Elizabete Moura (do Cras Centro); Nelsom Fernandes Maure
18  Carvalho (Subsecretario de Assisténcia Social) e Pedro Adamastor Henrique (Coordenador do
19 Creas Centro). Constatando quérum, a presidente Leticia Godinho deu inicio aos trabalhos
20 apresentando a pauta do dia, qual seja: 1) Leitura da ata n® 459; 2) Informes; 3) Convite aos
21  conselheiros para as Pré-Conferéncias; 4) Demonstrativo dos Programas de Transferéncia de Renda
22 2°e 3° Quadrimestre de 2024; 5) Composi¢do da Comissio Eleitoral e, 6) Regimento Interno da XI
23 Conferéncia Municipal. Leticia colocou em votagio a pauta do dia, que foi aprovada pelos
24 conselheiros Maria da Conceigiio, Nilda, Cristiane, Diego, Maria Ivanete, Ludson, Caroline,
25 [tala, Camila, Cintia Linhares, Telma ¢ Sandra. Leticia passou a palavra para Andréa, secretéria
26  executiva, iniciar a leitura da ata da reunifio anterior. Apés a leitura, Maria Ivanete fez uma ressalva
27 e disse que reprovou a pauta referente a Prestagdo de Contas do RH. Prosseguindo, a presidente
28  colocou em votacgdo a ata n® 459, com a ressalva, que foi aprovada pelos conselheiros presentes
29 na data a que se refere a ata. Dando prosseguimento, Maria Ivanete informou que a Comissio
30 de Etica niio averiguou indicios de atos ilicitos referente a dentincia feita 3 Ouvidoria do
31  Municipio, pelo conselheiro Vitor no final do anoe passado. Informou também que foi realizada
32  apuragfio dos fatos registrados, em relacdo ao Subsecretirio e também Presidente do Consetho a
33  época. Disse que foram realizadas reunides com a coordenadoria do CRAS Norte a qual o conselheiro
34  era assistido, bem como com o Subsecretario, alvo das dentincias, a fim de juntar informacdes sobre
35 o caso. Afirmou que durante a apuracdo do fato, o proprio conselheiro se retratou, dizendo que a

época mentlu constrangido e prejudicado, mas que, entretanto, reconhec que estava em
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um momento de estresse e que as acusacgGes desferidas em relagfio ao Subsecretério e Presidente do
Conselho, no tinham fundamentos. Por esse motivo a Comissdo finalizou os trabalhos € as questdes
envolvendo ambas as partes, inclusive o conselheiro se retratou pessoalmente com o Subsecretario a
eépoca. Maria Ivanete afirmou que encaminhard o relatério da Comissdo & Ouvidoria, a qual
encaminhou a denuncia ao Conselho. Maria Ivanete informou ainda sobre o movimento que
participou na Camara dos Vereadores de Nova Lima no dia 13 de maio, o qual abordou a tematica
sobre o Plano de Cargos e Saldrios. Disse que uma comissdo esta sendo criada com a participagéo
dos trabalhadores, que a proposta é que seja um membro de cada Secretaria da Prefeitura juntamente
com o Sindicato, a fim de levar & Cimara de Vereadores, as principais propostas sobre o Plano de
Cargos e Salérios, dentre elas o reajuste salarial. Informou que caso algum trabalhador tenha interesse
em participar serd bem-vindo. Dando prosseguimento, Andréa informou que Sandra, entdo secretaria
executiva do Conselho foi chamada no concurso pablico de outro municipio. Diz que como o Decreto
de Vacéncia foi publicado na ultima sexta-feira, ela ja nio compde a Secretaria Executiva do CMAS.
Andréa pontuou sobre a condigdo da Secretaria Executiva, dizendo que atualmente é a umica
responsavel técnica, além de Kelma, que € a assistente administrativo. Enfatizou que 4 época quando
retornou de sua licenga sem vencimento foi chamada para compor a Secretaria Executiva do CMAS,
entretanto seu desejo era retornar para onde estava lotada anterior a sua licenga, cujo local
Coordenadoria da Pessoa Idosa, entretanto foi comunicada que sua lotacdio estava na Secretaria de
Desenvolvimento Social, assim sendo, aceitou compor a equipe da Secretaria Executiva. Andréa
informou também, que anterior a safda de Sandra, abriu Processo Administrativo, requisitando seu
desligamento da Secretaria Executiva, dizendo que os gestores e coordenadores afins da Semds, estiio
cientes dessa iniciativa. Andréa demonstrou preocupacfio de permanecer sendo a tnica técnica
responsavel, entendendo sobre a grande demanda do servigo, inclusive ser um ano de Conferéncia, o
que requer outras atividades fora das corriqueiras do Consetho. Disse ainda sobre o pouco tempo
estando na fungo e que apesar da sua dedicagdo, ndo se sente apta a emitir Lando Técnico. Por fim,
enfatizou que a Gestéo havia sinalizado a possibilidade de seu remanejamento, entretanto solicitou
que aguardasse até a Conferéncia municipal, prazo suficiente para recompor o quadro de técnicos
para a secretaria executiva. Dando prosseguimento Nelson ponderou dizendo que & de seu
conhecimento o desejo de mudanga de Andréa e que a Gestio atual tem um olhar para outros
servidores que também almejam remanejamento de seus locais de trabalho e, diante disto, j4 havia
sinalizado a Andréa da possibilidade de sua saida da Secretaria Executiva, entretanto com o anuncio
repentino da secretdria executiva Sandra, em fungfio de ser chamada em concurso publico, sera
necessario que a Andréa permaneca mais um tempo no CMAS até que seja composto o quadro de
técnicos. Nelson destacou que a legislago prevé a contratagdo de dois técnicos de nivel superior e
um administrativo para compor a Secretaria Executiva, sendo um assistente social e um trabalhador
do SUAS concursado. Informou que ji fez a escuta de alguns profissionais interessados em ser

remm;i}i:ﬁ.e dentre eles, a técnica Edleusis sinalizou o interesse de compor a equipe 42 Secretaria
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Executiva, disse que atualmente ela estd lotada no CRAS Noroeste, entretanto podera assumir em
breve a vaga da Sandra, passado o processo de transi¢do de outro profissional que ocupara seu lugar,
sendo provavel para inicio do més de junho. Nelson disse ainda que o profissional que ficar4 no lugar
de Andréa, chegard até o final da Conferéncia Municipal, prazo estipulado para que ela seja
remanejada. Andréa demonstrou satisfagdo de saber que a Edleusis compora o quadro da Secretaria
Executiva e sinalizou que ela dever4 a partir de entfo deixar de compor a cadeira no Conselho como
conselheira representante dos trabalhadores. Disse que a partir dai haverd trés vacincias nas
supléncias da representaco dos trabalhadores. Carolina ponderou que nfo haverd necessidade de
realizar uma Elei¢fio Extemporinea, entendendo que a eleigéio para novos conselheiros j4 aconteceré
em julho. Andréa identificou que com a saida da Edleusis e da Luciana permanecerio como titulares
os conselheiros Flavio e Maria Ivanete, ja o José Guilherme passara a assumir a titularidade. Havendo
vacéncia apenas de suplentes. Dando prosseguimento Andréa informou que a principio ela, Kelma e
Sandra fariam as Pré-Conferéncias municipais. Sandra ficaria responsével no periodo da tarde ¢ ela
no periodo da manhd. Em reunifio com a Comissdo da Conferéncia e a partir das mudancas na
Secretaria Executiva, ja sinalizadas anteriormente foi sugerido incluir conselheiros e profissionais da
Semds para auxiliar nestes eventos. Andréa disse que alguns conselheiros ja haviam sinalizado
interesse em participar de algumas Pré-Conferéncias, portanto foram incluidos no quadro de
responsaveis pelo evento. Andréa destacou que a Pré-Conferéncia em Macacos, aconteceu no dia 15
de maio e contou com a participagio das pessoas idosas do Servigo He Convivéncia ¢ Fortalecimento
de Vinculo - SCFV. Disse que inclusive foram retiradas propostas para serem apresentadas na
Conferéncia. Ao final a Plendria deliberou sobre a participagio nas préximas Pré-Conferéncias os
seguintes membros: Leticia presidente e Diego conselheiro do CMAS, para a Pré-Conferéncia das
entidades; Maria da Conceigfio conselheira do CMAS, Erica coordenadora do Cras Nordeste e Pedro
Coordenador do CREAS para a Pré-Conferéncia no CRAS Nordeste; Andréa secretaria executiva e
Maria Ivanete conselheira do CMAS para a Pré-Conferéncia dos trabathadores; Andréa secretaria
executiva, Eliete conselheira do CMAS e Diego Coordenador do CRAS Noroeste para a Pré-
Conferéncia do CRAS Noroeste; José Guilherme, Ludson conselheiros do CMAS e Karen
Coordenadora do CRAS Norte para a Pré-Conferéncia do CRAS Norte; Cintia Linhares conselheira
do CMAS e Haender Coordenador do CRAS Centro para a Pré-Conferéncia do CRAS Centro;
Cristiane conselheira do CMAS, Paula Coordenadora do CRAS Agua Limpa e Pedro Coordenador
do CREAS para a Pré-Conferéncia do CRAS Agua Limpa; Caroline Soeiro conselheira do CMAS e
Diretora da Protegéio Social Basica, Sheila Coordenadora do CRAS Cruzeiro para a Pré-Conferéncia
do CRAS cruzeiro; Leticia presidente, Ludson conselheiro do CMAS e Nelson Subsecretario, para a
Pré-Conferéncia da Gestdo. Andréa pontuou que Kelma administrativo da Secretaria Executiva
participard de todas as Pré-Conferéncias. Prosseguindo, Cintia técnica da Divisdo de Vigilancia
Socioassistencial - DVS, apresentou o Demonstrativo dos Programas de Transferéncia de Renda

referente ao 2° e 3° quadrimestres de 2024 citou dados referentes ao CADUNIC(). gestio de
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beneficios, gestdo de condicionalidades, folha de pagamento do Programa de Transferéncia de Renda
Municipal, Demonstrativo Execugéo Fisica (PROCAD - SUAS), dados do Programa Bolsa Familia,
rede credenciada, relatério de débitos e créditos e fatores de calculo do Indice de Gestio
descentralizada IGD - M. Em seguida, Andréa apresentou o estudo técnico referente ao
Demonstrativo dos Programas de Transferéncia de Renda 2° e 3° quadrimestres enviado pela DVS.
Andréa citou as normativas que serviram de embasamento para o estudo, dando énfase 4 Resolugio
CMAS-NL n° 05/2025, que dispde sobre a fiscaliza¢fio e acompanhamento pelo CMAS-NL dos
Programas de Transferéncia de Renda Condicionada e Cadastro Unico. Destacou que no que concerne
aos dados referentes 4 gestdo do CADUnico, registaram-se informagdes coerentes com o histérico do
municipio e disse que observou no 2° quadrimestre, que houve um decréscimo significativo em
comparagio com o 1° quadrimestre onde foram realizados 544 novos cadastros e em relagdo ao 3°
quadrimestre este nimero volta a crescer. Contudo enfatizou a importéncia de entender o que gerou
a diminuigéo por novos cadastros ¢ se houve demanda reprimida no perfodo. Andréa pontuou que em
relagéio as atualizagGes dos cadastros, houve um aumento considerdvel se comparado ao 1°
quadrimestre de 2024. Destacou que em abril e jutho houve um niimero ainda maior de atualizagGes,
justificado pelo processo de averiguagdes e revisdes realizadas pelo Governo Federal, bem como
descumprimento de condicionalidades nas areas de Educagfio, Saide e Assisténcia Social, dos
Programas Bolsa Familia, Nova Renda ¢ demanda por acesso aos demais programas sociais. Quanto
aos dados do Programa Municipal Nova Renda, instituido pela Lei n° 3.001, de 1° de junho de 2023,
e regulamentado pela Resolugdo CMAS/NL n° 46/2023, Andréa informou que estfio concernentes aos
critérios estabelecidos na legislagdo vigente. Em relagdo 4 folha de pagamento do Programa
Municipal o demonstrativo de notas fiscais, o valor pago pelo municipio (considerando o desconto
de 3,21%) e o valor da carga efetuada, no més de maio houve, uma diferenga entre o valor da nota
fiscal e depésitos realizados pela empresa, de R$134,00 que apés orientagdo da Procuradoria Juridica
do Municipio a empresa LeCard, o valor foi devolvido, conforme extrato bancario apresentado ao
Conselho pela DVS. Andréa ressaltou que este valor estd incluido no montante que a empresa
devolveu de R$589,00, devido a inconsisténcias de meses anteriores referentes ao 1° quadrimestre de
2024. Ainda em relag&o a folha de pagamento Andréa pontuou que em dezembro de 2024 houve uma
diferenca entre valor da nota fiscal e depdsitos realizados pela empresa, valor de R$3.969,00,
depositados a menor. Contudo a DVS enviou comprovante de extrato bancério, demonstrando a
devolugiio do referido valor. Ludson esclareceu que o valor depositado a menor, nio ¢
responsabilidade da empresa LeCard e sim devido a uma falha no sistema que gera a folha de
pagamento no més especifico, entretanto, antes de fazer o pagamento aos usuérios foi identificado o
problema, ao que o valor ficou retido na empresa. Ludson ressaltou que a LeCard efetuou a devolugéo
do referido valor. Prosseguindo, Andréa pontuou que houve um gasto de R$7.108.832,00 (sete
milhdes, cento e oito mil oitocentos e trinta e dois reais) no ano de 2024. Destacou que o Beneficio

Especial {II (criang; e adolescentes em Unidades de ACW’LO), ndo foi utilizado ng'Periodo de
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julho a outubro, devido a suspenséo do beneficio; em novembro foi liberado um e dezembro liberado
trés beneficios, permanecendo ainda quatro suspensos. Diante disso solicitou, esclarecimento quanto
a suspensdo do recurso no periodo especificado, bem como envio dos itens descritos no art. 9° inciso
IV, alinea €) da Resolugdio CMAS n°05/2025. Ludson informou que recebeu da PSE os dados
solicitados, entretanto j4 havia passado a reuniio com a Comissdo, mas que posteriormente enviara
ao Conselho. Esclareceu que considerando a dindmica do Servico de Acolhimento, bem como a
auditoria dos Programas de Transferéncia de Renda Nova Renda, no meio do ano passado, a Gestdo
na época optou por fazer a suspens#o dos beneficios, por ser algo novo, por ainda estarem verificando
os desdobramento da avaliagio da Controladoria, por questdo de seguranga e para avaliar melhor o
estado da prestagfio de contas. Afirmou ndo haver indicio de falha, mas sim uma questio de
organizacdio das documentagdes e assim que receberam uma devolutiva da Controladoria, os
processos foram sendo retomados 4 medida que foram sendo realizadas as avaliag@es técnicas pela
Diretoria de Protegdo Social Especial - PSE liberando os beneficios dos casos que consideraram
pertinentes. Ludson disse que os demonstrativos referentes a 2025 estardo melhor detalhados. Andréa
pontuou que a Resolugdo CMAS n°® 05/2025, que especifica estas questdes foi constituida neste ano
e que a solicitagfo destas informagdes néio ¢ passivel de reprovagfo, entendendo que a andlise da
documentagio se refere ao 2° e 3° quadrimestres de 2024. No que se refere ao Indice de Gestdio
Descentralizada 1GD-M, Andréa identificou um nivel elevade do indicador, considerando os
resultados apontados de 0,85 no 2° quadrimestre e 0,87 no 3° quadrimestre. Ao final Leticia colocou
em aprovagiio o demonstrativo dos Programas de Transferéncia de Renda referente ao 2° e 3°
quadrimestres de 2024, que foi aprovado pelos conselheiros, Maria da Conceicio, Nilda,
Cristiane, Diego, Maria Ivanete, Ludson, Caroline, Itala, Camila, Cintia Linhares, Telma e
Sandra. Dando sequéncia, Andréa informou sobre a elei¢do dos novos conselheiros da assisténcia
social e disse que se dara no dia da Conferéncia. Em seguida, solicitou aos conselheiros presentes que
se manifestassem com o intuito de instituir a Comissgio Eleitoral para as tratativas afetas. Andréa
pontuou que o ideal seria de quatro conselheiros, entretanto, Ludson afirmou que na ultima eleigio
foram escolhidos apenas dois. Andréa destacou que para além da escolha de conselheiros para
Comisséo Eleitoral, necessita ainda de um membro para compor a Comissio da Conferéncia, pois
com a saida da Luciana do conselho, ficou esta vacincia. Ao final, os conselheiros Ludson e Nilda se
dispuseram a fazer parte da Comisséo Eleitoral e Diego passou a compor a Comissfo da Conferéncia.
Na sequéncia Andréa fez a leitura da Minuta do Regimento Interno da XI Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social de Nova lima, dizendo que ja passou pela devida Comiss&o. Ao final ndo havendo
nenhuma questfo a ser discutida, foi colocada em aprovacfio a Minuta do Regimento Interno da XI
conferéncia que foi aprovada pelos conselheiros Maria da Conceigiio, Nilda, Cristiane, Diego,
Maria Ivanete, Ludson, Caroline, {tala, Camila, Cintia Linhares, Telma e Sandra Nada mais
havendo a tratar, eu Andréa Silva de Britto Ramos, lavrei a presente ata, que apos lida plenarla

¢ aprovada, sera assinada pelos conselheiros. M
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